上海电气印包集团深入学习科学发展观活动安排表
	阶段
	时  间
	形  式
	内          容
	要          求

	学

习

调

研
	3月中旬
	动员大会
	党委书记动员、指导检查组组长讲话
	认清学习时间活动的重要性，了解活动的安排与要求

	
	3月下旬
	辅导报告
	科学发展观、宏观经济形势辅导报告
	提高认识、开阔视野

	
	3月下旬—4月上旬
	中心组学习
	三本必读书目、中央、市委有关文件精神
	领会和掌握科学发展观的科学内涵、精神实质和根本要求

	
	3月下旬
	调查研究
	深入联系点、深入基层开展调研
	进一步梳理存在的突出问题，理清发展思路，明确科学发展的对策和措施，为大讨论打好基础

	
	4月上旬
	广泛征求意见
	召开座谈会，走访用户、个别访谈、书面征询
	找准突出问题

	
	4月上中旬
	学习成果交流
	交流学习调研成果
	用党委中心组扩大会、座谈研讨会、党员组织生活会、班组学习等适当形式开展

	
	4月下旬
	解放思想讨论会
	围绕实践载体、聚焦突出问题进行讨论
	以科学发展为主题，紧密联系本单位突出问题，提出对策

	分

析

检

查
	5月上旬
	专题民主生活会准备
	召开基层领导和党员座谈会，班子成员相互谈心
	沟通思想、增进理解、互相帮助、加强团结

	
	5月中旬
	领导班子专题民主生活会
	开展批评与自我批评
	剖析存在问题，分析原因、明确整改方向

	
	5月下旬
	党员专题组织生活会
	党员分析查找差距和不足；开展批评和自我批评，明确努力方向
	领导班子成员以普通党员的身份参加所在党支部的专题组织生活会

	
	5月底前
	形成领导班子分析检查报告
	分析主客观原因，特别是主观原因，明确努力方向、总体思路、主要举措
	提高分析检查报告的质量，使其成为各单位科学发展的指导性文件

	
	6月上中旬
	组织评议分析检查报告
	广泛征求党员群众意见
	分析检查报告和评议结果在一定范围内公布

	整

改

落

实
	7月上中旬
	制定切合实际的整改落实方案
	明确整改落实的项目、目标、时限要求、具体措施、相关领导、部门的责任
	整改落实方案向党员、群众公布，整改落实情况向党员、群众通报，接受监督

	
	7月下旬
	切实解决一些突出问题
	解决若干个突出问题，办几件关系群众切实利益的实事好事
	对具备条件的，要抓紧整改落实；对难度较大，要制定切实可行的整改落实计划，有序地解决

	总
结
测
评
	8月上中旬
	总结大会
	总结报告、满意度测评
	根据测评情况，进一步完善整改落实措施，确保学习实践活动中尚未解决的突出问题继续得到有效解决


                                                                                           上海电气印包集团学习实践活动领导小组办公室
